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Zielsetzung
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Dauer des Projektes

Zielgruppen

Kontakt

Das Projekt CSR/KMU hat zum Ziel, 

die Debatte über die soziale Verantwortung

von kleinen und mittleren Unternehmen 

zu stärken und ein Trainingsprogramm für 

CSR-Praktiken zu entwickeln.

Den positiven Einfluss von Corporate Social
Responsibility (CSR) in der Geschäftswelt und
Gesellschaft zu vermitteln

Den Austausch von Erfahrungen mit CSR anhand
konkreter Beispiele von kleinen und mittleren
Unternehmen aus Österreich und den euro-
päischen Partnerländern zu fördern

Die Annäherung an transparente CSR-Anwen-
dungen und CSR-Werkzeuge zu unterstützen

Management-Fähigkeiten im Bereich 
CSR zu entwickeln 

– Die Entwicklungen und Tendenzen im Bereich CSR in 
den jeweiligen Partnerländern einzuschätzen und in 
einem abschließenden Bericht über den „State of the 
Art on CSR (2004)“ zu veröffentlichen

– Ein einheitliches Glossar für die Fachbegriffe 
im Bereich CSR zu entwickeln 

– Informationsmaterialien zum Thema CSR zu erstellen

– Eine fortlaufende Informationskampagne über 
CSR zu realisieren 

– Besuche von kleinen und mittleren Unternehmen 
mit funktionierenden CSR-Praktiken zu dokumentieren

– Seminare zum Thema CSR abzuhalten

– Einen methodischen und inhaltlichen Leitfaden über 
CSR für die Implementierung in der Trainingspraxis 
zu entwickeln (inkl. Trainingsmaterialien)

Der Zielsektor umfasst mit den kleinen und mittleren
Unternehmen die Mehrheit aller europäischen Betriebe 

– Eigentümer, Manager und andere Schlüsselkräfte 
in kleinen und mittleren Unternehmen 

Potentielle Anwender des CSR-Trainingsprogramms sind 

– Trainingsinstitute, die im Bereich CSR tätig sind 
oder tätig werden wollen

– öffentliche Entscheidungsträger, die soziale 
Verantwortung von Unternehmen in ihre Politik 
integrieren wollen

– Sozialpartner
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